
# Rollenverteilung  

 

* Teamleitung ( Levin, Alexej )  

    * Aufgabenverteilung 

    * Kommunikation Organisieren (intern und mit Kunden) 

    * Probleme lösen (intern und extern) 

    * Übernimmt Controlling Aufgaben 

* Prozessbeobachtung ( Tobi ) 

    * Diverse Geschehen beobachten und chronologisch dokumentieren 

* Entwickler ( alle ) 

    * Entwicklung 


